UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. No. 69-04, DE 14 DE ABRIL DE 1969
PROVINCIA DE EL ORO - REPUBLICA DEL ECUADOR

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION No. 379/2014

CONSIDERANDO:

Que, el art. 156 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial N° 298, de fecha 12 de octubre del 2010 establecen, en la parte pertinente, lo
siguiente: “Art. 156.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de os profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- En el reglamento de Carrera y Escalafén del
Profesor e investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las
universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los
presupuestos de las instituciones del sistema de educacion superior constardn de manera
obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas
para especializacion o capacitacion y afio sabdtico”.

Que, el articulo 36 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior manifiesta: “Asignacion de
recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaciones.- Las
instituciones de educacion superior de cardcter publico y particular asignardn
obligatoriamente en sus presupuestos, por lo menos, el seis por ciento (6%) a publicaciones
indexadas, becas de posgrado para sus profesores o profesoras e investigaciones en el marco
del régimen de desarrollo nacional. La Secretaria Nacional Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion velard por la aplicacion de esta disposicion.

Que, el articulo 70 del Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, publicado en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacion
Superior el dia 8 de noviembre del 2012, y reformado mediante resoluciones RPC-SO-020-
N°197-2013 y RPC-S023-N°293-2013, publicadas en la Gaceta Oficial del CES, los dias 10
de junio y 2 de julio de 2013, en la parte pertinente seiiala:  “Garantia del
Perfeccionamiento Académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del personal
académico, las universidades y escuelas politécnicas publicas elaborardn el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico. Los Institutos.....Para acceder a los
programas de perfeccionamiento, la institucion de educacion superior publica considerard
las demandas del personal académico, asi como los objetivos y fines institucionales. Como
parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros se consideran como: 1) Los cursos
Y otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como en el
extranjero....... Los programas d perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas y ayudas
econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los
montos de las ayudas econdmicas serdn definidos por el drgano colegiado académico
superior de la institucion de educacion superior, los mismos que deberdn ser planificados y
constardn en su presupuesto institucional ”.

Que, el Reglamento de Ayudas Econdmicas al Personal Académico y Administrativo de la
Universidad Técnica de Machala, aprobado por el Consejo Universitario mediante
resolucion N° 194/2014 de fecha 28 de mayo del 2014, en parte pertinente sefiala:

“Art. 3.- De la Terminologia.- Ayuda Econdmica (....) ¢ ) Ayuda Econdémica Tipo A
(Posgrados).- Constituye un apoyo monetario de cardcter especifico, no reembolsable,%’
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orientado a financiar con fines académicos a servidoras, servidores y personal académico
titular, con el objeto de cubrir el costo de rubros inherentes a su formacion de cuarto nivel
(posgrado), siempre que cumpla con los criterios establecidos en la normativa vigente.-El
beneficiario de la Ayuda Economica Tipo A deberd justificar el apoyo monetario recibido con
la presentacion de su Titulo de Cuarto Nivel, asi como con la presentacion periddica de las
calificaciones trimestrales y/o semestrales, segun corresponda’.

“Art. 16,, FIRMA DEL CONVENIO.- El beneficiario de la Ayuda Economica deberd
suscribir, junto con su garante, de ser el caso, el Convenio de Financiamiento con la

12

UTMACH, en el cual se definan los derechos y obligaciones de las partes..... :

Que, con resolucion N° 270/2014, Consejo Universitario en sesion de fecha agosto 19/2014,
aprobo el Proyecto de Concesion de Financiamiento y Licencias a Profesores titulares para
realizar estudios de cuarto nivel, aprobdndose el presupuesto correspondiente para la
ejecucion del proyecto para el afio 2014.

Que, con resolucion N° 299/2014, Consejo Universitario de fecha 26 de agosto de 2014,
aprobo el Plan Anual por Unidades Académicas para Ayudas Economicas y Aval Académico,
para 11 docentes titulares, entre los que constan los docentes: Julio Enrique Chabla Carrillo,
Jhon Alexander Campuzano Vdsquez, y Wilmer Braulio Rivas Asanza.

Que, se conocio el oficio N° 0575 VR-ACD-UTMACH, conteniendo la resolucion de Consejo
Académico Universitario de fecha 13 de octubre de 2014, que emite informe académico
favorable para los Ingenieros: Julio Enrique Chabla Carrillo, John Alexander Campuzano
Vasquez, Wilmer Braulio Rivas Asanza, docentes titulares de la Unidades Académicas de

ciencias Agropecuarias, Ciencias Empresariales e Ingenieria Civil en su orden, para cursar
estudios de Doctorado en la Universidad de LA CORUNA.

Que, con oficio N° 1390-UATH-UTMACH, de fecha 23 de septiembre de 2014, el Ab. William
Gabriel Orellana Izurieta, Jefe de Personal, emite su informe técnico, concluyendo que
procede que la Universidad Técnica de Machala conceda la ayuda economica tipo “A” a
favor de los siguientes docentes: Econ. John Campuzano Vdsquez, Ing. Julio Chabla Carrillo,
Ing. Wilmer Rivas Asanza....entre otros; y la comision de servicios con remuneracion, en las
fechas que requieran los peticionarios para realizar sus estudios de postgrado.

Que, con oficio N° 480-PSTO-DF-UTMACH, del 25 de octubre de2014, el Ing. Francisco
Alejandro Escobar, Jefe Financiero de la UTMACH informa que existe disponibilidad
presupuestaria en la partida 21-580208-0701-003 Becas y Ayudas Economicas, por la suma
de $70.000,00 para otorgar nuevas ayudas econdmicas a los docentes .

De acuerdo a la base legal y a los considerandos expuestos, por unanimidad, -<t
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Universitario, descrita en el séptimo considerando de la presente resolucion.

Articulo 2.- Conceder a los Sefiores: Ing. Julio Enrique Chabla Carrillo, Ing. Jhon
Alexander Campuzano Visquez, Ing. Wilmer Braulio Rivas Asanza., docentes
titulares de la Universidad Técnica de Machala, ayuda economica por el valor

$28.117,97 (VEINTIOCHO MIL CIENTO DIECISISETE, 97/100

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), para que cursen sus

estudios de Doctorado en la Universidad de La Corufia — Espafia, debiendo

cancelarse el valor de $5.000,00 (CINCO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA) para cubrir los gastos del afio 2014, conforme el

presupuesto que presentan y el siguiente detalle:

de

UNID DURA
AD CION COSTO UNIVER
IDENTIFICACION ACAD PROGRAMA DEL DOCTORADO PROYECTO SI-DAD
EMIC PROG
A RAMA
Chabla Carrilo Doctorado de | 3 afios Correspondencia entre la
Julio Enrique FCA investigacion evaluacion quimica y bilogica de la | Coruiia
agraria-forestal §28.117,97 fertilidad actual de los suelos del
cantén Machala
Campuzano Doctorado en | 3 aros Seleccion de Doctores economico —
Visquez Jhon andlisis economico financieros determinantes para la
Alexander FCE |y estratégica $28.117,97 creacion de la Region 7 del | Corufia
empresarial ecuador, considerando las
desigualdades estructuras
productivas provinciales
Rivas Asanza Doctorado en | 3 Metodologia para la gestion del
Wilmer Braulio FIC Tecnologias de la aiios Gobierno de TI para empresas
Informacion y las $ 2811797 PYMES basado en los estdndares y | Corufia
Comunicaciones marcos ISSO 38500.1T-
ITGI,COBIT etc

Articulo 3.- Disponer al Departamento Financiero, proceda con la entrega de la ayuda economica
asignada, previa suscripcion del convenio respectivo.

Dra. Leonor lllescas Zea, Esp. .
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

CERTIFICA:
Que, la resolucién que antecede fue adoptada por el H. Consejo Universitario en sesién ordinaria celebrada en octubre 30
de 2014
Machala, noviembre 4 del 2014




